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Toplant1 sirasinda goriisiilen konular ve yapilan Oneriler asagida maddeler halinde
listelenmistir.

- Fakiiltemiz derslerinde, 6gretim elemanlar1 ve Ogrencileri tarafindan, gesitli 6zel
uygulama yazilimlari-paket programlari kullanimi gereklidir. Egitim amach kullanim s6z
konusu oldugunda, firmalar tarafindan ticretsiz olarak veya uygun fiyatla s6z konusu yazilim-
paket programlara lisansh erisim saglanabilmektedir. Fakiiltemizde lisansh olarak erisilebilen
yazilim uygulamalar1 yetersiz kalmaktadir. Derslerin saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin,
yazilim ve paket programlari uygun sartlar olusmadan kullanmak zorunda kalmak akademik,
etik ve hukuki sorunlara neden olabilir.

- Universitelerin diizenlemis oldugu kariyer giinleri etkinlikleri genel olarak firmalarin
stant acarak kurumlarini tanittigi, ise alim siirecleri hakkinda ve kariyer siirecleri ile alakali
bilgiler paylastiklari, agik pozisyonlar i¢in veya agik olusabilecek pozisyonlar i¢in is bagvuru
formlarinmn  dolduruldugu etkinliklerdir. Universitelerin diizenlemis oldugu bu tarz genis
kapsamli ve etkilesimi yiiksek olan etkinliklerin 6grenci ve mezunlara duyurusu noktasinda
iletisim stratejilerinin ¢ok iyi planlanmasi gerekmektedir. Sadece web sitesinde ve sosyal
medya adresleri iizerinde duyuru, mailing, sms gibi mecralar yeterli olmayabilir. Ogrenci
kuliiplerinin de siirece dahil edilerek duyuru noktasinda etkilesimin arttirilmasi 6nemli bir
husustur. Bu tarz etkinlikler sayesinde bir¢ok firma bir araya getirildigi i¢in is diinyasina
hazirlanan veya is degistirmeyi diisiinen kisilerin kurumlar hakkinda detayl1 bilgi alabilecegi
bir alan olusturulmaktadir.

KARARLAR:

1- Derslerde 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin kullanmalari i¢in ihtiya¢ duyulan giincel
lisansli erisilebilen yazilim ve paket program uygulama listelerinin béliimlerden talep edilmesi
ve taleplerin degerlendirilmek iizere Universitemiz Bilgi Islemi Daire Baskanligi’na
iletilmesine, ayrica meslek odalar1 ve firmalarla gériismeler yapilmasinin tavsiye edilmesine
karar verildi.

2- Fakiiltemiz kariyer giinlerinin yapilacagi tarih ve neler yapilacagi konusunda béliimlerden
goriis istenmesine ve gelen goriisler dogrultusunda kariyer gilinli etkinliklerinin
gergeklestirilmesinin tavsiye edilmesine karar verildi.



